
ประกาศคณะแพทยศาสตร์  (ฉบับที่ 130/2563) 
เรื่อง นโยบาย อาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

----------------------------------------------------------------------------------- 

(รองศาสตราจารย์อภิชาต  จิระวุฒิพงศ์) 
คณบดีคณะแพทยศาสตร์ 

 เพ่ือให้การบริหารจัดการด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ของคณะแพทยศาสตร์ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพ 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 40 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2558 จึงก าหนดนโยบาย อาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน คณะแพทยศาสตร์ ไว้ดังต่อไปนี ้
 ข้อ 1. ประกาศฉบบันี้เรียกว่า “ประกาศคณะแพทยศาสตร์ (ฉบับที่ 130/2563) เร่ือง นโยบาย อาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน” 
 ข้อ 2. ให้ประกาศนี้มีผลใช้บังคับตั้งแต่บดันี้เป็นต้นไป 
           บรรดาค าสั่งหรือประกาศอื่นใดที่ก าหนดไว้แล้วในประกาศนี้หรือซ่ึงขัดหรือแย้งกับประกาศนี้ให้ใช้ประกาศนี้แทน 
 ข้อ 3. ให้ยกเลิกประกาศคณะแพทยศาสตร์ (ฉบับที่ 120/2558) เร่ือง นโยบาย อาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสิง่แวดล้อม ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2558 
 ข้อ 4. ในประกาศนี ้
  “คณะแพทยศาสตร์” หมายถึง คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
  “คณบดี”  หมายถึง คณบดีคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
  “บุคลากร”  หมายถึง ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ  
     ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างชั่วคราวและลูกจ้างโครงการ ท่ีสังกัดและปฏิบตัิงานประจ า 
     ในคณะแพทยศาสตร ์
  “ผู้มารับบริการ” หมายถึง นักศึกษาคณะแพทยศาสตร์ ผูป้่วยหรือญาติ และผู้มาติดต่องานภายในคณะแพทยศาสตร์  
  “ผู้รับจ้าง”  หมายถึง บริษัท ห้างหุ้นส่วนจ ากัด ให้รวมถึง พนักงานภายใต้บริษัท ห้างหุ้นส่วน จ ากัด  
     หรือบุคคลภายนอกผู้ซึ่งท าสัญญากับ คณะแพทยศาสตร์ 
 ข้อ 5. ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ถือเป็นหน้าที่รับผิดชอบในการปฏิบตัิงานของบุคลากรและผู้มารับบริการทุกคน
 ข้อ 6. คณะแพทยศาสตร์ จะสนับสนุนการออกประกาศ กฎระเบียบ ข้อบังคับ แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสนับสนุนให้มีการ
ปรับปรงุสภาพการท างานที่เหมาะสมและสอดคล้องกับมาตรฐานท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจนการจัดหาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภยัส่วนบุคคลที่เหมาะสมและเพียงพอ 
ให้กับบุคลากรที่ปฏิบตัิงานตามสิ่งคุกคาม 
 ข้อ 7. ผู้บังคับบัญชาในทุกระดับพึงกระท าตนให้เป็นแบบอย่างที่ดีต่อบุคลากรในสังกัดและปฏบิัตติามกฎความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานอย่างเคร่งครัด 
 ข้อ 8. บุคลากรทุกคนต้องปฏิบตัิตามมาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน และข้อก าหนดต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
อย่างเคร่งครัด และได้รบัการอบรมด้านความปลอดภัยในการท างานส าหรับบุคลากร ตามลักษณะของงานท่ีปฏิบัติ 
 ข้อ 9. บุคลากรทุกคนต้องศึกษางานที่ปฏิบัติว่าอาจเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายใดที่อาจจะเกิดขึ้นได้ และให้เขียนวิธีการควบคุมป้องกันอันตรายไวใ้น
วิธีการปฏิบัติงาน (WI) ของกลุ่มงาน หรือภาระงาน 
 ข้อ 10. คณะแพทยศาสตร์ จัดให้มีคณะกรรมการ และบุคลากรด้านความปลอดภัยในการท างาน ได้แก่คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการท างาน เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับบริหาร เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับหัวหน้างาน และเจ้าหน้าที่ 
ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ โดยให้ปฏิบตัิหน้าท่ีตามที่กฎหมายก าหนด 
 ข้อ 11. บคุลากรทุกคนรวมท้ังนักศึกษาในทุกระดับต้องได้รบัการดูแลสุขภาพตั้งแต่การประเมินสุขภาพก่อนเริ่มปฏิบัติงาน (fitness for work) ระหว่าง
ปฏิบตัิงาน หรือหลังจากการป่วยจากการท างาน ตลอดจนมีแนวทางในการดูแลสุขภาพหลังจากได้รับอันตรายอันเน่ืองมาจากการท างาน 
 ข้อ 12. ในกรณีมีผู้รับจ้างหรือผู้มารับบริการ มาด าเนินการในคณะแพทยศาสตร์ จะต้องจัดให้มีการควบคุมดูแลด้านความปลอดภัยในการท างาน และ
ก ากับให้ผู้รับจ้างหรือผู้มารับบริการ ยึดถือนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ของคณะแพทยศาสตร์ เป็นส าคัญ 
 ข้อ 13. คณะแพทยศาสตร์ จัดให้มีระบบรายงาน การสอบสวนวิเคราะห์อุบัตเิหตุ อุบัติการณ์ การบาดเจ็บและเจ็บป่วยที่เกี่ยวเนื่องจากงานรวมถึงทุกครั้ง
ที่เกิดอุบัติเหตุ ตาม National Reporting and Learning System: NRLS 
 ข้อ 14. คณะแพทยศาสตร์ สนับสนุนการรณรงค์ส่งเสริมความปลอดภัยในการท างาน และให้มีกิจกรรมด้านความปลอดภัยในการท างานที่จะช่วย
กระตุ้นจิตส านึกของบุคลากร เช่น การประชาสัมพันธ์ การแข่งขันหรือประกวดด้านความปลอดภัยในการท างาน เป็นต้น 
 ข้อ 15. บคุลากรทุกคนต้องจัดสถานที่ท างานให้เป็นไปตามมาตรฐาน 5 ส. ภายในหน่วยงาน 
 ข้อ 16. บคุลากรท่ีไดร้ับการบาดเจ็บ หรือเจ็บป่วยอันเนื่องมาจากงาน จะได้รับการดูแลรักษาให้หายจากอาการบาดเจ็บ หรือเจ็บป่วย และได้รบัการ
เยียวยาอย่างเหมาะสม 
 ข้อ 17. คณะแพทยศาสตร์จะสนับสนุนโครงการ การด าเนินงานเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อสังคม (CSR) ทั้งด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยอย่างต่อเนื่อง 
 ข้อ 18. ให้คณบดีเป็นผูร้ักษาการตามประกาศนี้ หากมีปัญหาการปฏิบัตใิห้เป็นไปตามประกาศนี้ ให้คณบดีเป็นผู้วินิจฉัย ค าวินิจฉัยให้ถือเป็นท่ีสุด 
 
  ประกาศ  ณ  วันที่  23  พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 


